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Fraværende/afbud: Christian, Mette, Freja, Claus 
Mødeleder: Formanden      
Referent: Lise 
 

Tid/min. Dagsorden 
 

Referat 

1615 Velkommen  

1620 
 

Kort nyt fra: 

• Skolens ledelse  

• Lærerne 

• SFO 

• Elevrådet  

• Byrådet ved Claus Kulmbach 

• Skolebestyrelsen  

Ledelsen: 

Vi er kommet godt over nytår. Begynder snart at kigge 
ind i næste skoleår. 

Vi har ansat ny vikar Kristian som er uddannet lærer. 
Han læser bl.a. musik. En meget rolig person som har 
gjort et rigtig godt indtryk. 

Vi er præsenteret for kvalitetsprogram for ændringer på 
folkeskoleområdet. Der er ændringer/tiltag som vi skal 
indarbejde i en model som passer til Askov-Malt Skole. 
Kommunalpolitisk er der bl.a. beslutte et minimumstal, 
at UU forsvinder og at der i stedet kommer en timebank, 
hvor der kan sættes timer ind til bl.a. sådan noget som 
2 lærers ordninger. 

Goran gennemgik, hvilke timer der vil blive mere af i 
forhold til kvalitetsprogrammet. 

Vi bygger videre på de tiltag der allerede er sat i gang. I 
arbejdet med kvalitetsprogrammet har vi forsat fokus på, 
at der er kvalitet i både skole og SFO. 

Kvalitetsprogrammet må ikke blive en spare øvelse, det 
formuleres som et løft af folkeskolen. Kvalitet er vigtigt 
for os. 

AMUI har kontaktet os i forhold til et ønske om at udvide 
vores halve hal til en hel hal. Behovet og efterspørgslen 
vokser. Ved opførelsen af den halve hal, var det grundet 
konkurrenceforvridning, at det ikke var muligt. Men nu 
står selv VIC med udfordringer. 

Skolen har været i kirken i dag d. 28. januar. De har fejret 
kirkens 125-års fødselsdag. 

Der er afholdt forældremøde i 3.a. Forældrene ønsker 
klarhed i forhold til hvad der skal ske for klassen, nu når 
de er på vej til mellemtrinnet. Skolen er opmærksom og 
vil gøre det bedste for at lægge en god plan for klassen.   

46 elever til kommende skoleår. Det betyder at vi har 
kunne sig ja til alle som har ønsket Askov-Malt Skole. 



Dagsorden  
Skolebestyrelsesmøde 

Tirsdag d. 28. januar 25 kl. 16.15 – 18.00 
 Personalerummet 

    

 

 
Lærerne: 

Indskolingen, mellemtrinnet bytter forberedelseslokaler. 
Der er nu 16 medarbejdere i indskolingen og 11 på 
mellemtrinnet. 

Kidsvolly og andre forskellige stævner kommer i foråret. 
Der kommer også naturfagsmaraton og skolefest til maj, 
hvor forberedelsen starter snart. 

Sammen med Grønvangskolen er vi i gang med et 
udviklingsprojekt. Projektet handler om ”privilegerede 
positioner og deltagelsesmuligheder for alle”. Et forløb 
som er spændende og som giver os et fagligt løft i 
forhold at sætte børn i forskellige positioner som giver 
dem forskellige muligheder for udvikling og trivsel. 

SFO: 

Anderledes uge i uge 6. Vi skal arbejde med sanser.  
Vi er begyndt at forberede Forårsskole. Der er sendt 
invitation ud til vores aktivitetsdage for børnene og 
forældre er blevet inviteret til forældremøde i marts. 
Vi følger renovering af klubbens 1. sal tæt og glæder 
os til at kunne tage det i brug. 
 

Elevrådet: 

De har stemt om hvad de vil bruge deres 10.000 kr.til. 
Det var enten en bålhytte eller net og diverse ting i 
forhold til fodboldmålene. Flertallet stemte på bålhytten. 

Da alle elever var i kirken for at fejre fødselsdag, 
overrakte Elevrådet kirken blomster og eleverne i 0. 
klasse havde lavet tegninger. 

Bestyrelsen: 

Henvendelser i forhold til kys og kør. Det er svært at 
komme til at sætte børn af. Skolen vil gøre opmærksom 
på det kommunalt. Dette er en tilbagevendende 
udfordring. 

 

 

1700 Tilsyn af vores principper. 
I dag gennemgår vi princippet for 
Undervisningens organisering. 
Forberedelse: 

Ændringer til princippet: undervisningens organisering 

• Ændre i forhold til klassedannelsen. 

• Indskrive tiltag omkring privilegerede positioner 
og deltagelsesmuligheder for alle.  
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Læse princippet igennem hjemmefra og 
medbring eventuelle spørgsmål eller 
kommentarer 

• At der i teksten også står pædagoger, hvor der 
står lærer. 

 

1730 Mødet med Udvalget – Er vi forberedte? Møde på rådhuset i marts. Alle i bestyrelsen er 
velkommen. Det bedste er at vi alle er enige om 
hvad vi vil sige. 

Det kunne være fint at vi kunne forberede os til 
næste gang, så vi der kan drøfte det vi syntes er 
vigtigt. Vi tager det med på næste SB-møde. 

1750 Evt. Annemette er klasselærer i 0.A så lang tid der er brug 
for det og indtil Jutta er tilbage. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Årshjul: 

Januar 
- Skolebestyrelsesvalg hver andet år 

 
Februar 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Kvalitetsrapporten  

 
Marts 

- Skolebestyrelsesvalg 

- Afsluttende regnskab 
- Indeværende årsbudget 
- Deltage på forældremøde for 

Forårsskoleforældre (Christian) 
- Dialogmøde 

 
April 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Principper  
- Skolefest 
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Maj 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Skolefest 

 
Juni 

- Status på årets arbejde i SB 
- Resultat af trivselsundersøgelse 
- Velkomst og intro til nye i SB 
- Konstituering i SB 
- Fotografering af SB medlemmer 
- Planlægning af skoleårets SB møder 

 
August 

- Lærernes dag  
- Forældremøder 
- Årshjul gennemgang 
- Planlægning af besøg af ressourcepersoner 

 
September 

- Forældremøder 
- Høringssvar kommunal budget 
- SB synlighed – hvad vil vi? 
- Dialogmøde 

 
Oktober 

- Lærernes dag  
- Planlægning af social arrangement for SB  

 
November 

- Skolepatruljens dag 
 
 
 
 
 
Ad hoc: 
 

- Besøg fra Drivhuset, selvværdsgrupper 
- Besøg fra Forårs skolen  

 
- Sundhedspolitik (emne til drøftelse) 
- Film om legegrupper/madgrupper 
- Kendskabet til skolebestyrelsen blandt 

forældrene 
 

- Økonomi 
 
 

 

 

 


