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Fraværende/afbud: Lea Hvid 
Mødeleder: Den nye formand    
Referent: Maria  
 

Tid/
min. 

Dagsorden 
 

Referat 

5 Fotografen er klar til at tage 
billeder af alle forældrene i 
bestyrelsen. Han er klar i 
Hallen fra kl. 16.15 

 

10 Skolebestyrelsen 
konstituerer sig. Der skal 
vælges en formand og en 
næstformand. 

Skolebestyrelsens opgave er at være talerør for forældrene og at sikre at 
skolen drives på en god måde. Det er vigtigt at skolebestyrelsen byder ind i 
dagsordenen. 

10 Status på sidste års - og 
det kommende års arbejde 
i SB – se gerne årshjulet 
igennem inden mødet 

Pia er valgt som formand og Christian er valgt som næstformand. 
 
Der er udarbejdet et årshjul fra tidligere år, se under referatet. Årshjulet er en 
huskeseddel for emner vi skal vende på møderne.  

Der er i de seneste år været stor stigning i elevantal på skolen. 2. og 3. årgang 
har 3 klasser. Vi er kommet til et punkt hvor vi er nødt til at sige nej til forældre 
til børn der ikke bor i distriktet. Skoledistriktet er flyttet over to omgange med 
henblik på at gøre børnetallet til Askov-Malt mindre. 

Politikeren ønsker at få så mange input fra forældre og personale, som de kan 
arbejde om at imødekomme de ønsker og behov der er på fx 
skolesammensætning. P deltager i det der giver mening for arbejdet. 

Det aftales at det vil fremgå i dagsordenen hvis der er behov for at udvide 
mødet ud over de 90 minutter. Hvis der er punkter til dagsordenen, så kontakt 
Kristian og Pia. 

15 
 

Kort nyt fra: 

• Skolens ledelse  

• Lærerne 

• SFO 

• Elevrådet  

• Nyt fra udvalget  

• Skolebestyrelsen  

En vigtig tanke fra Christian – husk at sende en venlig besked når læreren gør 
det godt eller barnet kommer glad hjem. Christian har i sidste skoleår sendt en 
besked ud til forældrene med en opfordring omkring det. 

Ledelsen: Vi er kommet godt i gang med det nye skoleår. Vi har mange elever 
– flere end der har været de sidste 10 år (måske længere). Lærergruppen er 
den samme som sidste år, så der er god tryghed. 

Lærerne: Det er utrolig glade børn der er mødt ind efter sommerferien. Der er 
fokus på fællesskabet på tværs af klasserne. 
Der er rokeret i lærergruppen så nogen lærere er flyttet rundt fra mellemtrin til 
indskoling og omvendt. Det er et sundt tiltag, da det skaber lidt positive 
forstyrrelser. Skolen står på et fællesskab, VI er et vigtigt ord for store og små 
– det er skolens værdi. 

SFO: Børnetallet er vokset markant. Det kræver lidt mere organisering og 
plads. Der er 340 børn tilmeldt SFO, hvoraf 120 børn er tilmeldt klubben, ud af 
365 skolebørn. Der er ansat et godt personale til at skabe rammer der gør det 
attraktivt for børnene. 

Der er kommet opmærksomhed på det i kommunen, da vi er den største SFO i 
kommunen og vi får besøg af kommunikationsafdelingen. 



Dagsorden Skolebestyrelsesmøde – med mad 
Tirsdag d. 25. august kl. 16.30 – 18.00 

 Personalerummet/Lærerværelset  
    

 

 
Der er kommet to nye personaler i Sfo efter ferien. Den ene har en kunstnerisk 
baggrund og en der har arbejdet med specialområdet, han er også tilknyttet 
som skolepædagog. Der er i år tilknyttet en skolepædagog på hver årgang i 
indskolingen, så der er et tættere samarbejde mellem skole og SFO. 

Der er tre faser: SFO, 3. årgang og klub – det er vigtigt at have noget at se 
frem til for børnene. Der arbejdes både ind i det store fællesskab, men der 
arbejdes også ind i mindre fællesskaber. 

Vi afventer pt om der er fremadrettet er forårsskole i Vejen Kommune. Hvis vi 
ikke skal have det, så skal vi tænke nogle andre gode tanker om hvordan vi 
integrerer børnehavebørn til skoleverdenen. 

Elevrådet: Caroline og Asta har valgt at deles om formandsposten i stedet for 
at have en formand og næstformand. 

Elevrådet skal næste fredag præsentere for hele skolen hvordan vi holder 
skolen ren, det er et projekt der har kørt sidste år og bliver gentaget i år. 
Elevrådet står for flere arrangementer i løbet af året. Fx international kramme-
dag og tøjfarve-dag. I sidste uge havde mellemtrinnet rundbold på tværs af 
årgangene, der var fokus på fællesskabet på tværs. 
 

Nyt fra udvalget: 

Udvalget skal to dage på budget-kursus. Der søges pt en ny skolechef. 
Udvalget har et godt samarbejde på tværs. 

15 Kommende forældremøder. 
Hvem repræsenterer de 
forskellige årgange og 
deltager på 
forældremøderne  
 

0. årgang, 2/9 17.00-19.00 - Pia 

1. årgang, 1/9 16.30-18.00 - Louise 

2. årgang, 3/9 16.30-18.00 - Brigitta 

3. årgang, 31/8 16.30-18.00 - Kasper 

4. årgang, 1/9 16.00-17.30 - Pia 

5. årgang 16/9 17.00-18.30 - Bjørk 

6. årgang 30/9 17.00-18.20 – Christian 

Hvad skal der siges på mødet: 

Lærerne kontakter den SB der deltager på forældremødet. Nævn at det er 
vigtigt også at give de gode, sjove og anerkendende beskeder til lærerne i 
hverdagen. Kys og kør er kun til KYS og KØR mellem 7.30 og 8.00 – vi skal 
passe på alle. 
Forældredage – hvad er rammerne. 

Hvad er skolebestyrelsen – kom til os hvis der er noget I har brug for at få 
drøftet. 

Vi laver et manuskript i stikord – det er 3 min. Oplæg. 
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10 Planlægning af årets møder 

– hvordan ønsker vi 
indholdet skal være, se 
nuværende form, hvilke 
ressourcepersoner ønsker 
vi at få besøg af mm. 

Se ovenstående punkt: Status på sidste års 

10 Trivselsundersøgelsen Se vedhæftede præsentation med tallene fra Trivselsundersøgelsen. 

5 Forældredage 2026/27 Det er dage hvor vi åbner skolen op for forældre. Det er lærerne der sætter 
rammen for forældredagene. Det er vigtigt for os at gøre dagen god for alle 
børn, det er ikke alle forældre der kan deltage og der skal være plads til at man 
ikke kan møde op. Det er væsentligt at det tydeliggøres i formidlingen til 
forældrene i invitationen at det ikke er et krav. 

Det er rammesat med 3-5 dage om året. 

5 Lærernes dag / 
Medarbejdernes dag 
markeres mandag den 5. 
oktober 
Er der 1-2 forældre der 
sammen med CD vil tage 
denne opgave? 

Birgitta og Louise er tovholder på det. 

5 Evt.  
 

 

 

Årshjul: 

Januar 
- Skolebestyrelsesvalg hver andet år 

 
Februar 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Kvalitetsrapporten  

 
Marts 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Afsluttende regnskab 
- Indeværende årsbudget 
- Deltage på forældremøde for 

Forårsskoleforældre (Christian) 
- Dialogmøde 

 
April 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Principper  
- Skolefest 

 
Maj 

- Skolebestyrelsesvalg 
- Skolefest 

 
Juni 

- Status på årets arbejde i SB 
- Resultat af trivselsundersøgelse 
- Velkomst og intro til nye i SB 
- Konstituering i SB 
- Fotografering af SB medlemmer 
- Planlægning af skoleårets SB møder 

 
August 

- Lærernes dag  
- Forældremøder 
- Årshjul gennemgang 
- Planlægning af besøg af ressourcepersoner 

 
September 

- Forældremøder 
- Høringssvar kommunal budget 
- SB synlighed – hvad vil vi? 
- Dialogmøde 

 
Oktober 

- Lærernes dag  
- Planlægning af social arrangement for SB  

 
November 

- Skolepatruljens dag 
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Ad hoc: 
 

- Besøg fra Drivhuset, selvværdsgrupper 
- Sundhedspolitik (emne til drøftelse) 
- Film om legegrupper/madgrupper 
- Kendskabet til skolebestyrelsen blandt 

forældrene 
- Økonomi 

 
 

 

 

 


