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ASKOV-MALT SKOLE
hvor fellesskabet bor og mennesker gror

Fravarende/afbud: Lea, Paw, Lise, Freya, elevradet
Mgdeleder: Christian, formand

Referent:

Tid/ Dagsorden Referat

min.

30 Kort nyt fra: Skolefoto
e Skolens ledelse
e Laererne Ledelsen
e SFO i )
e Elevradet er med for farste gang Vlde.nbasar d'21.'0.2'26 - Alle ansatte i §koler og

dagtilbud er inviteret ift. preesentationer af

e Skolebestyrelsen

prototyper pa kryds og tveers. Vi har 3 prototyper
med hhv. fra SFO, indskoling og mellemtrin.

Afslutning af regnskab 2025 er i gang. Kommende
SB made praesenteres budgettet.

Forarskolen er ved at blive planlagt. Vi har plads til
og ma optage 24 elever i 2 klasser. Der er et princip
pa skolen, der tillader 24 bgrn ved opstart.

54 havde ansagt. Det betyder at vi for farste gang
har skullet sige nej til opstartere. Alle med
sgskende har faet plads og vi har sagt nej til elever
uden sgskende som bor udenfor distriktet.

Vi har haft et par langtidssygemeldinger, hvor én
leerer og én peedagog har veeret fraveerende.
Paedagogen er startet i dag og lzereren starter stille
og roligt efter vinterferien.

Life-fonden kommer i denne uge med lastbilen,
hvor vores 6. klasser skal arbejde med
enzymjagten [ et professionelt
undervisningslaboratorium.

Trivselsmalingen for elever gennemfgres i uge 11
og 12.

| dag er der taget hul pa processen ift.
trivselsundersggelsen for personalet. Vi ligger over
niveau pa alle parametre, men vil gerne gore det
bedre. Derfor har vi veeret i dialog med personalet
og der vil blive fulgt op pa de input der er givet i
dag.

Leererne

Fastelavn bliver afholdt feelles fredag inden
vinterferien.
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Billedkunstens dag bliver igen i ar afholdt for alle
elever samme dag, med overskriften "natur”.

Skolebestyrelsen:

Klubben og spgrgsmal om lukning af klubben. Der
dukkede mange spargsmal hos foraeldrene bl.a. at
hvad bgrnene sa skulle lave. Argerligt at skulle
lukke klubben denne dag.

Digital trivsel i 1. klasse drgftet igen.

15 Skolebestyrelsesvalg 2026 Kommer til foraret —

Hvordan far vi lavet en god proces sa vi far nogle gode Det er Christian der er pa valg.

kandidater til naeste periode
Ditte @nsker ogsd at der kommer et reguleert
medlem til, s& hun kan treede ud af rollen som
suppleant

10 Vedtagelse af antimobbepolitik (bilag) Start ikke med 3 men med 1
Vedtaget — leegges pa hjemmesiden.
10 Kommunikation med foreeldrene Lektie til skolebestyrelsen!

Monolog vs dialog / positiv vs negativ Vigtig pointe — Laererne har ikke brug for at blive
bombarderet med flere beskeder der ikke
ngdvendigvis har veerdi.

10 Fondssagning Skolebestyrelsen vil gerne lgfte det, hvis skolen far

Der ligger rigtig mange muligheder gkonomisk ved at lavet projektering og budget beskrivelse.

sgge fonde.

Vi gnsker flere m2 til flere undervisningsmiljger og ser

en stgrre mulighed, hvis vi kan opna gkonomisk stgtte

gennem fondssggning.

Vil nogen ga i en arbejdsgruppe?

10 Tema: Foreeldrearbejdet for Askov-Malt Skoles fremtid. Draftelsen fortsaetter og bestyrelsen skal arbejde

Hermed referat fra de foraeldrevalgtes eget
"skolebestyrelsesmade", hvor foreeldrerepraesentanterne
har vaeret samlet for at drgfte "skolens fremtid".

Vi ser tre mulige scenarier:

e Fortsat skole som i dag med to spor og til 6.
klasse

videre s vi finder frem til en samlet holdning til
skolens fremtid.

Foraeldrerepraesentanter skal sta skarpt formuleret
ift. beskrivelsen af Askov-Malt Skoles udvikling.

Sperger vi nuvaerende foreeldre, giver det ikke
ngdvendigvis et resultat der er relevant, maske
man skulle sparge vuggestue- og
barnehaveforaeldre.
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o Skole med overbygning til 9. klasse
o Tresporet skole til 6. klasse

e (Fjerde mulighed: Skole med overbygning
tresporet)

Vi har drgftet fordele og ulemper, men er endnu ikke
naet en feelles holdning til, hvilke af scenarierne vi
heelder til.

Vi ser, at der generelt er store usikkerheder om, hvordan
byen og bgrnetallet i Askov udvikler sig, hvilke kan gare
det sveert, at fastlaegge sig pa en holdning. Helt
overordnet ser vi dog ikke, at skoledistriktet kan blive
mindre end det er i dag, hvilket derfor er udgangspunktet
for den videre dreftelse.

Noget, som vi har behov for en afklaring om, er hvilken
tidshorisont der er for, at vi skal "have en holdning klar"?

For at fastlaegge en holdning til "skolens fremtid" vil
foraeldrerepraesentanterne i skolebestyrelsen gerne en
inddragende proces, hvor forskellige interessenter
inddrages og far mulighed for at bidrage til "holdningen".
Det geelder blandt andet repraesentanter fra
foraeldregruppe og medarbejderrepraesentanter, ligesom
vi kan se, at lokale foreninger kan have en interesse i at
blive hart.

Det er for skolebestyrelsen vigtigt, at draftelserne om
"skolens fremtid" ikke kommer til at give usikkerhed og
frygt blandt foraeldrene og laererne omkring, hvad der
kommer til at ske. Dette hensyn veegter hgijt i den videre
proces.

Hvis det kan lade sig gare, ser vi det som en god
mulighed, at fa en studerende til at lave en analyse af
problemstillingen/spargsmalet om "skolens fremtid", hvis
det kan ske som en del af et speciale eller lign.. Seerligt
hvis vi kan fa foretaget noget af det "benarbejde" en
sadan afdaekning af interessenternes holdninger
kraever.

Neeste skridt / naeste made??

Evt.

Arshjul: Januar
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- Skolebestyrelsesvalg hver andet ar

Februar
- Skolebestyrelsesvalg
- Kvalitetsrapporten

- Skolebestyrelsesvalg

- Afsluttende regnskab

- Indeveaerende arsbudget

- Deltage pa foraeldremgde for
Forarsskoleforaeldre (Christian)

- Dialogmgde

- Skolebestyrelsesvalg
- Principper
- Skolefest

- Skolebestyrelsesvalg
- Skolefest

- Status pa arets arbejde i SB

- Resultat af trivselsundersggelse

- Velkomst og intro til nye i SB

- Konstituering i SB

- Fotografering af SB medlemmer

- Planlaegning af skolearets SB mgder

- Leerernes dag

- Forzldremgder

- Arshjul gennemgang

- Planlzegning af besgg af ressourcepersoner

September
- Forzldremgder
- Hgringssvar kommunal budget
- SBsynlighed — hvad vil vi?
- Dialogmgde

Oktober
- Leerernes dag
- Planlaegning af social arrangement for SB

November
- Skolepatruljens dag

Ad hoc:

Besgg fra Drivhuset, selvveerdsgrupper
Besgg fra Forars skolen

Sundhedspolitik (emne til drgftelse)
Film om legegrupper/madgrupper
Kendskabet til skolebestyrelsen blandt
foreeldrene

@konomi



